Технологическая карта урока 

Анохина Н.А.
Предмет:  технология

Класс: 8 
Тип урока: применение знаний на практике

	Тема 
	Деловая игра «Открытие фирмы»

	Образовательные цели / задачи 
	Повторить понятия «профессия», «специальность», «предпринимательство», «реклама и дизайн»; овладеть умением обобщать и систематизировать знания по основам предпринимательства, формировать умения логически обосновывать суждения, учиться отстаивать свою точку зрения. 

	УУД
	Регулятивные: оценивать правильность выполнения конкурсных заданий на уровне адекватной оценки, вносить необходимые коррективы.

Познавательные: осуществлять поиск необходимой информации для выполнения заданий, проводить сравнение, ориентироваться на разнообразие способов решения заданий.

Коммуникативные: учитывать разные мнения и стремиться к координации различных позиций в сотрудничестве.

	Основные понятия
	Экономика, профессия, специальность, профессиональные качества, предпринимательство, вакансия, резюме, реклама, дизайн.

	Межпредметные связи
	Экономика, технология (профессиональное самоопределение), основы предпринимательства, психология, право.

	Ресурсы 


	Бумага, фломастеры, краски, клей, фишки для жеребьевки, конверты с заданиями, бланки протоколов для жюри, карты самоконтроля.  

	Форма урока
	Деловая игра, построенная на сочетании  фронтальной, групповой и индивидуальной работы.

	Дидактическая структура урока
	Деятельность учеников
	Деятельность учителя
	Задания для учащихся, выполнение которых приведет к достижению запланированных результатов
	Планируемые результаты



	
	
	
	
	предметные
	УУД

	Основные этапы игры

	I. Организационный момент


	Воспринимают на слух, визуально контролирует свою готовность к уроку
	Приветствие учеников. Проверяет готовность к уроку. Вступительное слово, выдает индивидуальные задания к игре.
	Разделиться на две команды.


	Понимание правил игры
	Личностные: самоорганизация

Регулятивные: способность регулировать свои действия, прогнозировать деятельность на уроке.

	II. Конкурсы 

1. Домашнее задание

2. Разминка 

3. Конкурс вакансий (1 мин. на каждого участника)

4. Резюме 

5. Реклама 

6. Предвыборная кампания президента фирмы
	1. Рассказ о профессиях специалистов в области экономики.

2. Придумать  название и нарисовать фирменный знак какой- либо компании.

3. Претенденты представляют себя как специалистов.

4. Подача в жюри своего резюме, составленного на предыдущем уроке.

5. Придумать рекламу услуг, предоставляемых фирмой.

6. Претенденты на должность директора фирмы отвечают на вопросы другой команды.
	
	1. Рассказ о профессиях специалистов в области экономики.

2. Придумать  название и нарисовать фирменный знак какой- либо компании.

3. Претенденты представляют себя как специалистов.

4. Подача в жюри своего резюме, составленного на предыдущем уроке.

5. Придумать рекламу услуг, предоставляемых фирмой.

6. Претенденты на должность директора фирмы отвечают на вопросы другой команды
	Воплощение в  предлагаемые жизненные роли, принять предлагаемую ситуацию.

Показывают свои предпринимательские, организаторские, коммуникативные и творческие способности. 
	Регулятивные:

оценивать правильность выполнения заданий,  вносить необходимые коррективы.

Познавательные: ориентироваться на разнообразие способов выполнения заданий и проводить сравнение, 

Коммуникативные: учитывать разные мнения и стремиться к координации различных позиций в сотрудничестве.

	III. Заполнение карты самоконтроля (итог урока)
	
	
	
	Понимание, обоснованное выполнением заданий
	

	Рефлексия


	
	Комментирует и объясняет допущенные ошибки. Сравнивает работы команд.

Говорит  о целесообраз-ности работы в команде.

 Фиксирует оценки учащихся.

Поздравляет учащихся с победой.
	
	
	Личностные: умение провести самооценку и организовать взаимооценку (прогнозирование и контроль).

Регулятивные: построение логической цепочки рассуждений и доказательство.

Познавательные: умение сформулировать свои действия; выявлять допущенные ошибки и обосновывать способы их исправления; обосновывать показатели качества конечных результатов


1

